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株式会社ニューロマジック　2022年11月1日付で

DEI（Diversity, Equity & Inclusion）担当執行役員に永井菜月が就任

　　

「EXPERIENCE AGENCY」を掲げ、デザイン（※）の力でクライアントの課題を解決する、株式会社ニューロマジック(本
社：東京都中央区、代表取締役社長：黒井 基晴　以下当社)では、2022年11月1日（火）永井菜月がDEI（Diversity,
Equity & Inclusion）担当執行役員に就任いたします。今後も当社は多様性・公平性・包括性を保ち全ての社員が自
らの能力を発揮しやすい環境、多様な人々を受け入れるにふさわしい組織づくりに一層力を入れてまいります。

※顧客体験を重視した幅広いデザイン領域（サービス、ブランド、コミュニケ―ション等）

ニューロマジック：https://www.neuromagic.com/

▍永井菜月　プロフィール
上智大学院グローバルスタディーズ研究科卒業。2018年当社入社。 サービスデザイナーとして、ユーザーインタビュー
などの企画・実施から、調査結果を基にしたサービスの体験設計やブランドデザインを担当。 2020年よりチームリー
ダーとして育成や同グループの事業づくりにも携わる。学生時代から多様性やEquity（公平性）について関心を持ち、修
士課程では米国のマイノリティコミュニティを研究。

2022年11月1日（火）よりDEI担当執行役員。

▍コメント

学生時代から多様性やEquity（公平性）について関心を持ち、小さく思考と実践を重ねてまいりましたが、こうして自身の
ホームで同領域の問いや課題を持ち、向き合っていく役割をいただき本当に嬉しいです。大好きな自社の従業員にでき

https://www.neuromagic.com/


る一つの恩返しのかたちでもあり、また私たちの家族や友人、クライアント様やパートナー企業様にもポジティブな影響

を伝播できる機会であると捉えています。

今後はDEI担当執行役員として、自身の特権性にも向き合いながら、弊社をより公平で、多様な人々にとってふさわしい
場所にすべく活動していきます。

▍多様性を受入れた柔軟な働き方・環境を整える
当社は

・女性管理職比率が57％
・リモートワークにより日本全国どこからでも勤務可能

・海外在住/出身の従業員が在籍
など比較的、柔軟な働き方や多様性が受け入れられている企業だと捉えています。しかし、同性婚や事実婚に関する制

度、お子さんがいる従業員のサポート、女性特有のヘルスケア施策、外国人従業員の働きやすさ...など、既存の社内制
度から派生する、より具体的なアクションと明文化を必要とする課題も顕在化しているため、まずはそれらの解決に着手

いたします。

上記を推進しつつ、中長期的には

・国内外の先進企業の事例や評価項目等を活用し、経営戦略としてのDEIについて社内で提言を行うこと
・また社会/文化的問題にも目を向け​​、ジェンダーや人権に関する基本理解の向上など社会へのポジティブなインパクト
を見越したアクションを起こすこと

などが重要な役割であると考えます。

何よりも、これらのアクションにおいては当事者ファーストの施策となることを第一優先に、ヒアリングの実施や具体的な

施策作りにおける当事者の巻き込みを行うことを原則として活動したいと思います。

■ ニューロマジック　会社概要
会社名　： 株式会社ニューロマジック
代表者　： 代表取締役社長　黒井 基晴
所在地　： 〒104-0045　東京都中央区築地6-16-1 築地616ビル3F
創業　　： 1994年9月　／　創立1995年11月　　／　資本金　： 57,060,780円
事業内容：コミュニケーションデザイン、サービスデザイン、ブランドデザイン、各種クリエイティブ制作、トレーニング・レクチャー、ビジネス

ディベロップメント、サステナブル・トランスフォーメーション・コンサルティング

従業員   ：120名（男性46名／女性74名）※2022年9月現在
売上高   ： 2021年8月期　1,017,338,526円
URL　　： https://www.neuromagic.com/ 　 https://www.wantedly.com/companies/neuromagic　
1994年にWEBインテグレーション領域で創業し、現在は「EXPERIENCE AGENCY」をスローガンにサービス、ブランド、コ
ミュニケーションなど幅広いデザイン領域で事業を展開。2021年よりオランダの子会社と共にSX（サステナブル・トランス
フォーメーション）のコンサルティングもスタート。社会を取り巻く様々なステークホルダーの間を「ふさわしい体験の創造」

で紡いでいく活動をしています。

ご取材・お問い合わせ

㈱ニューロマジック広報事務局

E-mail： runa.uemura@pp.neuromagic.com　　担当：上村（携帯 080-3357-0880）
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