
タニタヘルスリンクの取り組み
×

メンタルヘルス不調者低減に向けた戦略的取り組み

成果につなげる健康経営
～これからの時代に求められる健康経営の実践～

2023年１月25日(水) 15:00～16:00
「メンタルヘルス不調者低減に向けた戦略的取り組み」

講師：吉田 慎吾

健康経営のおける重要取組でメンタルヘルスに関する取り組みを挙げる
企業が多く、健康経営優良法人認定の調査票においてもメンタルヘルス
関連の取り組みは重視されています。
これから求められるメンタルヘルス不調者低減に向けた効果的な取り組みに
ついてご紹介します。

「タニタヘルスリンクが推進する健康経営」 講師：高見澤 栄一

健康経営優良法人2022「ホワイト500」で上位になりました
タニタヘルスリンクが推進する健康経営を事例を交えてご紹介します。

「健康経営のノウハウをお伝えします」 講師：島田 保子

健康経営では、施策を実行するだけでなく 成果への分析・評価が
求められています。弊社の事例から、成果の上がる健康経営の
取り組みについてご紹介します。

第1部

×

第2部

企業の価値向上や持続的な成長のためには、社員のパフォーマンスを最大限に引き出すことが必要です。人材を「資本」として捉える人的資本経営が注目を集める中、

社員が健康的にいきいきと働くことを目指す「健康経営」を効果的に進めていくことが求められています。「健康経営」の有効な施策や最新のトピックスなどを実際の例を交えて解説します。

【お申込み方法】
下記QRコード※からZoom登録
※QRコード」は「デンソーウェーブ」の登録商標です。

株式会社タニタヘルスリンク 保健師
健康経営エキスパートアドバイザー

自社の健康経営の主担当。
保健師として、産業保健の立場から健
康課題への対応に加え、評価した結果
に基づく健康経営の企画や他企業の健
康経営のサポートも行う。

吉田 慎吾高見澤 栄一 島田 保子

MS&ADインターリスク総研株式会社
公認心理師／臨床心理士

健康経営に関するコンサルティングやセミナー、
メンタルヘルス体制整備支援や人事体制構築に
向けた支援業務に多数従事。
労働者のメンタルヘルス対策では、メンタルヘルス
関連のカウンセリングや、休職・復職に関する支援
など産業保健や労働衛生関係の業務を歴任。

株式会社タニタヘルスリンク
営業統括部 法人担当

大手臨床検査センターにて受託臨床検
査事業の営業及び関連するICTサービ
スなどの提案に従事。
2019年に株式会社タニタヘルスリンク入
社。 法人営業・管理及びアライアンス先
模索や提携交渉を行う。


