
人事・総務部門の役員様・責任者様へ
「障がい者雇用支援サービスのご案内」

資料請求・個別相談 無料！

障がい者法定雇用率2.3％
達成の見通しはありますか？

担当モリタ

高田馬場オフィス / 新宿区高田馬場４－４－２ 尾上ビル２０２

裏面もご覧ください

法定雇用率が上昇し、雇用未達の罰則も
強化されています。しかし、障がい者の
採用や定着、業務確保等で苦悩される
ケースが多いのも現実です。弊社が保有
するサテライトオフィスを東証上場企業
様にご活用頂き、雇用・業務確保・定着
のサポートを実施しています。すでに
雇用で悩みの企業様、これからスタート
したい企業様はぜひお問合せください！

東証上場企業がご利用！
専門職を配置し支援実績豊富な弊社が
障がい者雇用を１００％サポートします

①候補者のご紹介、採用サポート
②日々のオフィス業務の獲得サポート
③雇用者の業務指導・能力育成
④雇用者の生活指導・定着サポート
⑤本社との遠隔ミーティング運用 など

例えば、こんな企業様にオススメです！

■法定雇用率を何としても達成したい

■障がい者雇用の実態や仕組みを知りたい

■有効な採用方法やポイントが分からない

■社内に専門の指導員や支援員がいない

■業務の切出しや協力体制で悩んでいる

■雇用した障がい者がすぐに辞めてしまう



無料相談・資料請求のお申込み方法
ご希望の方は、以下の３つより

いずれかの方法でお申込みください！

◆お電話でお申込
下記までお電話ください。
03－6３04－0777（担当：モリタ）

◆ホームページでお申込
「東京デジタルキャリア」で検索して頂き、
「法定雇用率サポートページ」の下部の
記入フォームよりお申込みください。

◆ FAXでお申込
下記の申込書にご記入して頂き、
所定FAX番号へ本状を送信ください。

「東京デジタルキャリア」で検索
https://ashizumi.co.jp/employment-support/

FAXでの申込書 ＜03－6304－0780へ本状をご送信ください＞

①ご希望の方は☑をお願い致します（複数可）

□資料のご請求 □無料での個別相談

②代表者様とお申込者様のお名前

代表者
（フリガナ）

（漢字）

お申込者

（フリガナ）

（漢字）

③御社名、お申込者様の所属部署名と役職名

御社名： 所属部署： 役職名：

④御社の住所

〒 －

⑤ＴＥＬ（お申込者様の番号をお願いします） ⑥メールアドレス（忘れずにご記入ください）

＠
⑦弊社の障がい者雇用支援サービスを知ったきっかけ

□DM □メルマガ □HP □ご紹介 □その他（ ）

個人情報保護法の定めに従い、個人情報については適正に保護および管理を行います。ご本人の同意がない限りは第三者に提供いたしません。

お問合せ/ご質問は、 ０３-６３０４-０７７７ までお願いします


