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⼈材採⽤・⼊社後活躍のエン・ジャパン株式会社（本社︓東京都新宿区、代表取締役社⻑︓鈴⽊孝⼆）は、
働く⼥性の応援メディア『WOMen LABO（ウーマンラボ）』（ https://corp.en-japan.com/womenlabo/ ）を
2020年5月1日にリニューアルしました。

エン・ジャパンでは、⼥性活躍推進プロジェクト「WOMen LABO（ウーマンラボ）」の活動の一環として、
2011年10月より『WOMen LABOブログ』（ https://ameblo.jp/womenlabo/ ）を運営してまいりました。同ブロ
グではこれまでに200本以上の記事を公開。活躍中の⼥性社員や⼥性マネジメントに⻑けている男性管理職の
インタビュー、⾃社制度や取り組みなどを紹介してきました。

今回のリニューアルでは、デザインを全面刷新。新着記事を読んでもらえるようトップページのスライダー
で紹介、また「キャリアタグの獲得」「管理職への挑戦」など5つのカテゴリーを設置し記事が検索しやすく
なりました。

働く⼥性の応援メディア『WOMen LABO（ウーマンラボ）』
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働 く ⼥ 性 の 応 援 メ デ ィ ア 『 W O M e n L A B O 』

リ ニ ュ ー ア ル の ポ イ ン ト

■デザインの全面刷新
■サイト内の回遊性向上

・新着記事をスライダーで紹介

・５つのカテゴリーを設置
「キャリアタグの獲得」「管理職への挑戦」「⼥性
マネジメントのコツ」「パフォーマンス最大化」
「ライフステージの変化」といった５つのカテゴ
リーごとに記事を分類。関心のあるカテゴリーに即
した記事が探しやすく、⾒やすくなりました。※トップページ

※カテゴリー別の記事一覧

「エンを世界で一番、⼥性が活躍する会社にする」
ために⽣まれた、⼥性主導の社内プロジェクトです。
意欲ある⼥性が、結婚・出産を迎えても、仕事を通
して心おきなく成⻑を続けられる。そんな職場をつ
くるため、⼥性社員向け交流会や研修の実施、制度
設計などの活動を⾏なっています。


