
「中小企業のための女性活躍推進事業」は厚生労働省より委託を受け、一般財団法人 女性労働協会が運営しています。

会 場

参加対象

日 時 13：30

中小企業の人事労務担当者や経営者

1月21日 14：00 ～ 16：00

定 員

開 場

１００名

中小企業のための女性活躍推進事業

中小企業の皆さまへ
労働者数
300人以下の

参加
無料

女性就業支援センター ４階ホール
東京都港区芝 ５-３５-３ 女性就業支援センター４階

火

お申込み
お問合せ

女性活躍推進センター東京事務局
一般財団法人 女性労働協会

http://www.josei-suishin.mhlw.go.jp/ 女性活躍推進サポートサイト 検索
「中小企業のための女性活躍推進サポートサイト」

TEL  03-3456-4412　FAX  03-6809-4472　E-mail  suishin@jaaww.or.jp

無　料

電 話 相 談
メール相談
個 別 訪 問

女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画とは、女性労働者の
雇用管理の課題について解決していくための目標を立てて取り組んで
いただくもので、各企業の働き方改革にもつながっていきます。
一般事業主行動計画の策定に向けて、何から始めればよいか、

どう取組めばよいかなどを、専門家が分かりやすく説明します。
また、先進的に取組を進めている企業の方の講演もございますので、
この機会に是非ご参加ください。

女性活躍推進に関する
講演会&説明会を開催します!

1 部 女性活躍推進法で努力義務となっている一般事業主行動計画策定や、
「えるぼし」認定取得などへの取組方法を分かりやすく説明します。

講　師：  小倉  環　女性活躍推進アドバイザー

説 明 会

ご希望の方は女性活躍推進アドバイザーが個別に相談をお受けします。

女性活躍推進アドバイザー　小倉  環 ・ 梅本  公子 ・ 井上  秋穂

既に女性活躍推進の取組を進めている企業が、取組のきっかけや内容、
女性活躍によって得られた効果等についてお話します。

講演者：  原田  宗亮　原田左官工業所 代表取締役社長

　

講 演 会

3 部 個別相談会

2 部

令和元年度作成



FAX番号 03‐6809‐4472 まで送信ください!
参加申込書

1月21日(火)開催　東京都 講演会&説明会

フリガナ

ご住所　〒

TEL:

E-mail :

部署名・役職

貴社名

今回セミナーを知った媒体に〇をつけてください。
1.女性活躍推進サポートサイト　　2.女性活躍推進センターFacebook　　3.女性活躍推進センターTwitter

4.ネット検索　　5.メールマガジン　　6.チラシ　　7.知人などからの情報　　8.その他（　　　　　　　　　　　）

申込者
（連絡先）

FAX:

フリガナ

お名前

こちらの用紙に必要事項を記入してE-mailにて送信いただくか、FAXでお送りください。
お一人様一枚でお願いします。複数名の場合は、コピーなどとってご利用ください。

個人情報の扱い：ご記載いただいた個人情報は、適切に管理し、説明会・セミナーの申込みおよびご支援に関するご連絡以外には使用いたしません。

「中小企業のための女性活躍推進サポートサイト」
からもお申込みいただけます。

女性活躍推進センター東京事務局
一般財団法人 女性労働協会

03-3456-4412お問合せ

http://www.josei-suishin.mhlw.go.jp/ 女性活躍推進サポートサイト 検索

「中小企業のための女性活躍推進サポートサイト」

T E L

suishin@jaaww.or.jpE-mail
03-6809-4472 F A X

個別相談会

出席します

女性就業支援センター 4階ホール
東京都港区芝5-35-3 女性就業支援センター 4階
（「ハローワーク品川」の４階）
TEL 03-5444-4151

●JR田町駅 三田口（西口） 徒歩3分
●都営三田線・浅草線 三田駅A1出口 徒歩1分 JR田町駅（西口）

A3出口

A1出口

三田駅

至 品川

札の辻交差点札の辻交差点 地下鉄 都営浅草線・三田線地下鉄 都営浅草線・三田線

三田
ベルジュビル 女性就業

支援センター

田町
センター
ビル

森永
プラザビルアクセス

会場所在地 マップ

女性活躍推進
アドバイザー 派 遣

企業支援の専門家である
「女性活躍推進アドバイザー」が、
訪問・電話・メールにより
個別にきめ細やかに支援します。

異業種企業との
交 流 会

他社の取組状況や取組事例、
抱えている課題などについて、
情報交換できる機会です。

全国 47都道府県での
説 明 会

法律にもとづき、
どんなことに取り組めばいいのか分か
りやすく説明します。

管理職向け
セミナー

自社の女性社員が活躍できるように
するために何が必要なのか、
管理職として配慮すべきことは何かを
お伝えします。

女性社員向け
セミナー

自身のキャリアプランをはじめとした、
将来を見据えた仕事への向き合い方や、
継続して能力発揮できるようになる
ために必要なことをお伝えします。

女性活躍推進に

関する取組を
無料で

支援いたします！


