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株式会社リクルートスタッフィング情報サービス（本社：東京都江東区  代表取締役社長：中川 将宏）は

2019年6月3日(月)にITエンジニアのための採用研修センターを錦糸町に開設いたします。  

 

 
リクルートスタッフィング情報サービス 

『採用・研修センター～未経験者からITエンジニアへの架け橋～』 
6月3日（月）に開設  

ー ITエンジニアの採用育成とキャリア支援を強化しますー 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-1- 

採用・研修センター：https://www.rs-is.co.jp/facility/ 

 

リクルートスタッフィング情報サービスは、IT職未経験層を中心とした方々を採用し、ITエンジニアとして育成する

「ITエンジニア創出」を軸とした派遣事業を展開しています。  

日本における労働力不足は深刻な問題となっており、経済産業省によると（※1）、特にIT業界では2030年

に約40～80万人が不足すると言われております。労働力不足に対して、女性・シニア・海外人材などが活躍で

きるような施策等が行われておりますが、一方で総務省によると（※2）、約143万人もの若年フリーター層が

存在しており、多くの若年者が経験不足を理由にキャリアの再チャレンジを阻まれている現状があります。  

このような背景から弊社は、IT職未経験であっても新しい分野でチャレンジをしたいと考えている方々の採用・育

成を行い、また新たなスキルを身につけ成長し続けたいエンジニアの支援を行うことで、 ITエンジニアの創出を行っ

ております。そしてIT人材を求める企業で、ITエンジニア一人ひとりが、誇りと成長実感を持って働ける状態を創

り続けることを事業価値としています。  

今回、この事業価値をより向上させるために、採用研修センターを新たに開設いたしました。入口のアーケードは

IT職未経験、就業未経験者からITエンジニアへとつなぐ架け橋を表しています。 

※1 経済産業省「「ITベンチャー等によるイノベーション促進のための人材育成・確保モデル事業」より 

※2 総務省 「労働力調査（詳細集計） 平成30年（2018年）平均（速報）結果」より 
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採用研修センターは年間500人以上の雇用を生み出す場として、面接や採用セミナーはじめ、多くの求職者と

の出会いの場となります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

研修センターとして、新人研修をはじめ、IT関連資格の研修やテクニカル勉強会、キャリアデザイン研修などを予

定しており、ITエンジニアのスキル習得を支援します。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ITエンジニア同士が交流できるようなイベントの開催や、社員同士の面談等、スキルの習得だけではない幅広い

インプットの場として活用されることを想定しています。  

これからもリクルートスタッフィング情報サービスでは、ITエンジニアの創出と育成を行い、社会、経済の活性化に

貢献してまいります。 
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【採用研修センター概要】 

所在地   ：〒130-0013 東京都墨田区錦糸一丁目2番1号 アルカセントラル  17階 

主な使用用途：採用面接セミナー、新入社員研修、テクニカル勉強会、社内イベント等  

URL：https://www.rs-is.co.jp/facil ity/ 
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【本件に関するお問い合わせ先】  
株式会社リクルートスタッフィング情報サービス 事業推進部 企画統括グループ  

TEL：03-3636-9922   FAX：03-3636-9901  


