
共 催

中堅中小企業の健全な成長をサポートする、実行支援型「ソリューション
ファーム」です。公認会計士、税理士、社会保険労務士をはじめ、Ｍ＆Ａや
事業承継など、さまざまな経験を持つ各分野のエキスパートが結集し、チー
ムを組んでクライアントの課題解決に取り組んでいます。

企業や事業に対するリサーチ、ブランドやマーケティング戦略の立案を通じ
て、企業活動を支援するコンサルティング会社です。経営と技術に関して豊
富な知見を持つ日経ＢＰ社の子会社として、企業・事業活動の課題を明快に
整理し、高品質のコンテンツなどを通じて貢献します。

開 催 時 間 / 参 加 費

参加費無料

×

働き方改革適応の
『視点』 と 『手法』

～働き方改革関連法対策は現場改善のチャンス～

経営者 ・ 管理職層向け

全国　　　　　　都市開催10

日経ＢＰコンサルティング × みらいコンサルティンググループ　共催セミナー

※お席に限りがございますので、お早めにお申し込みください。

無料14:00 ～ 16:30 （受付 13:30 ～） ※事前申込制

開催時間
（全会場共通）

参 加 費

協 力 ：

各 会 場 日 程

那 覇

福 岡

広 島

岡 山

大 阪

11月月2424日日 （木）（木）

11月月3030日日 （水）（水）

22月月 55日日 （火）（火）

22月月1212日日 （火）（火）

22月月1313日日 （水）（水）

22月月1919日日 （火）（火）

22月月2020日日 （水）（水）

22月月2121日日 （木）（木）

22月月2222日日 （金）（金）

11月月2222日日 （火）（火）

※お申し込みに関する詳細は裏面をご確認ください。
※同業者様及び、個人の方のご参加はお控えいただく場合がございます。

札 幌

仙 台

東 京

新 潟

名古屋

グランフロント大阪 ナレッジキャピタル

カンファレンスルーム タワー B （RoomB01）

グランフロント大阪 ナレッジキャピタル

カンファレンスルーム タワー B （RoomB01）
みらいコンサルティング 
セミナールーム

みらいコンサルティング 
セミナールーム

第一セントラルビル
一号館 （B 会議室）

第一セントラルビル
一号館 （B 会議室）

ＳＳ３０　会議室 （第 2 会議室 A）ＳＳ３０　会議室 （第 2 会議室 A）

広島オフィスセンター
（第 1 会議室）

広島オフィスセンター
（第 1 会議室）

ＴＫＰガーデンシティ
ＰＲＥＭＩＵＭ京橋 （ホール 22B）

ＴＫＰガーデンシティ
ＰＲＥＭＩＵＭ京橋 （ホール 22B）

エイムアテイン博多駅前貸会議室
（会議室 5H）

エイムアテイン博多駅前貸会議室
（会議室 5H）新潟ユニゾンプラザ新潟ユニゾンプラザ

沖縄産業支援センター
（307 会議室）

沖縄産業支援センター
（307 会議室）

愛知県産業労働センター

ウインクあいち（特別会議室 中 1302）

愛知県産業労働センター

ウインクあいち（特別会議室 中 1302）



※本セミナーは、株式会社日経 BP コンサルティング、みらいコンサルティンググループの共催で開催します。申込書にご記入いただきまし
た個人情報は、参加者名簿の作成に利用させていただく他、みらいコンサルティンググループから共催各社に第三者提供され、ご記入いただ
いたご連絡先へ各社から直接事務連絡、各種サービスのご案内やアンケートの実施をさせていただく場合があります。また、それ以降は各社
の責任において管理されます。同意いただけた方のみ、お申込みをお受けいたします。
株式会社日経 BP コンサルティング：個人情報保護方針 https://consult.nikkeibp.co.jp/company/privacy/
みらいコンサルティンググループ : 個人情報保護方針 https://www.miraic.jp/privacy/ 

個 人 情 報 の 取 り 扱 い に つ い て

※プログラム内容は一部変更となる場合がございます。

働き方改革適応の『視点』と『手法』
経営者 ・ 管理職層向け

全国　　　　都市開催10
プ ロ グ ラ ム

●
●

5000 人調査から見えてきた日本の “実態”
「企業競争力診断」で社内の状態を見える化

調査データが語る
“働き方改革” の限界と競争力の源泉

●
●
●

現場の負担が逆に増える？フロントエンド統合の必要性
アプリ化で生産性大幅アップ！ビジネスアプリ活用の有用性
モバイル活用の課題を一挙に解決！ MADP 導入のススメ

現場の生産性を本当に向上させるシステム投資とは？

～働き方改革関連法対策は現場改善のチャンス～

働き方改革関連法　現場での運用ポイント
働き方改革関連法のポイント解説
現場に与える影響

「超」人手不足時代にとるべき 4 つの対策

●
●
●

ユニフィニティーは、モバイル時代における
新しい仕事のしかたを提案する働き方改革推
進企業です。
独自開発の純国産モバイルアプリ開発プラッ
トフォームとすぐに使えるビジネスアプリ、
モバイルを活用した業務改善コンサルティン
グサービスを提供しています。

【FAX 送信用】 参加申込書 お申し込み締切各開催２日前まで

TEL会社名

参加会場

※参加を希望される地域にチェックを入れてください。

参加者

参加者

参加者

□1/22 札幌　　　□1/24 仙台　　　□1/30 東京　　　□2/5 新潟　　　　□2/12 名古屋　

□2/13 大阪　　　□2/19 岡山　　　□2/20 広島　　　□2/21 福岡　　　□2/22 那覇

氏 名 メールアドレス

【全会場共通】
お申し込み専用 URL

◆WEB からお申し込み

https://bit.ly/2F6GorS

スマホはこちらから

◆お問い合わせはこちら

03-6281-9840
（平日 9:30 ～ 17:00　担当 ： 中村）

◆ＦＡＸでお申し込み

03-5255-9811
下記申込書に必要事項をご記入の上、

お申し込みください。

“徹底した現場ユーザー目線” ユニフィニ
ティーさんから感じるものです。真の働き方
改革は、経営者や管理部門ではなく、現場の
社員が感じてこそ実現する―。
渋谷発 IT ベンチャーの底力を全国の皆さん
にも体感していただきたいと思い、ご紹介し
ます。

みらいコンサルティンググループ

ご紹介


