
平成 30 年度厚生労働省委託事業

▶ 各会場共通プログラム　１４：００～１６：４５（１３：１５ 開場）
内容

基調講演 パートタイム労働者等の雇用管理改善の意義と取組ポイント
　　～非正規雇用労働者と正社員との均等・均衡待遇の確保等に向けて～

事例発表 企業の先進事例のご紹介
パネルディス
カッション 登壇者によるディスカッション

行政説明 パートタイム・有期雇用労働法、改正労働基準法等

参加
無料

パートタイム労働者等雇用管理改善セミナー
　働き方改革関連法により改正されたパートタイム・
有期雇用労働法の考え方を踏まえ、「パートタイム労働
者活躍推進企業表彰」受賞企業など先進的な企業の
事例発表を交えて、パートタイム労働者等が活躍でき
る職場づくりのヒントを提供します。併せて、厚生労
働省より改正法の概要を説明します。
　パートタイム労働者等を雇用する企業の経営者、人
事労務担当者等の皆様のご参加をお待ちしております。

※プログラムは変更となる可能性がありますことをご了承ください。

東京会場 ①

12/13（木）
ベルサール東京日本橋
ルーム 3+4+5
●基調講演
　株式会社働きかた研究所
　　代表取締役　平田 未緒 氏
●事例発表
・株式会社イオンファンタジー
　娯楽業、平成 28 年度奨励賞受賞

・サツドラホールディングス株式会社
　小売業、平成 29 年度奨励賞受賞の
　㈱サッポロドラッグストアーの持株会社

横浜会場

1/10（木）
関内新井ホール 
多目的ホール A+B
●基調講演
　小林社会保険労務士事務所
　　社会保険労務士　小林 由利 氏
●事例発表
・エフコープ生活協同組合
・株式会社ケア 21
　介護事業、平成 28 年度最優良賞受賞

東京会場 ②

2/4（月）
東京証券会館 
8 階 ホール
●基調講演
　オフィスモロホシ　代表
　　社会保険労務士　諸星 裕美 氏
●事例発表
・株式会社古田土経営
　経営コンサルタント業、
　平成 27 年度優良賞受賞

・株式会社 北都銀行
　平成 29 年度優良賞受賞



お問合先：株式会社日本能率協会総合研究所（委託先）
東京都港区芝公園 3-1-22　TEL：03-3434-6282（代表）　担当：河野（かわの）

・下の申込書をご記入の上、FAX 送信してください。
・後日、事務局より参加証をお送りいたします。FAX：03-3578-7614

参加希望日 □東京会場① 12/13（木）　　□横浜会場 1/10（木）　　□東京会場② 2/4（月）

法人名

所属部署名

お名前（ふりがな） 　　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

TEL

E-mail

FAXでのお申込み

▶ 申込方法 ＜ WEB または FAX ＞

・申込フォームに必要事項を入力の上、送信してください。
・お申込み後にメールにてお送りする控えメールが参加証となります。当日受付にご提出ください。
・満席になり次第、お申込みの受付を締め切りますことを予めご了承下さい。

https://part-tanjikan.mhlw.go.jp/seminar/
参加申込サイト（パート労働ポータルサイト）でのお申込み

FAX 申込書

お問合せはフリーダイヤルをご利用下さい

TEL：0120-676-715（平日10 時 ～17 時　※12 時 ～13 時除く）

▶ 会場とアクセス

ベルサール東京日本橋
ルーム 3+4+5
東京都中央区日本橋２- ７- １
東京日本橋タワー 5F
• 東京メトロ 銀座線・東西線、都営浅草線
  「日本橋駅」B6 番出口直結
• JR 線、東京メトロ丸ノ内線
  「東京駅」八重洲北口徒歩 6 分

東京会場 ①

12/13（木）

東京証券会館 
8 階 ホール
東京都中央区日本橋茅場町 1-5-8
• 東京メトロ 東西線 ･ 日比谷線
  「茅場町駅」8 番出口直結
• 東京メトロ 銀座線 ･ 東西線、都営浅草線
  「日本橋駅」D2 出口 徒歩 5 分
• JR 線
  「東京駅」八重洲北口 徒歩 10 分

東京会場 ②

2/4（月）

関内新井ホール 
多目的ホール（A+B）
横浜市中区尾上町 1-8
関内新井ビル 11F
• JR 線
  「関内駅」南口 徒歩 2 分

横浜会場

1/10（木）
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