
※ 裏面に取材可能な当社主婦ラウンダーとタイアップ取材可能な他社を掲載しています ➡

健康であれば、働く年齢に限界はない！
5年先、10年先、もっと先も元気に働き続ける社会に。

サステナブル∞ワークスタイルプロジェクト
～ライフステージが変わっても持続可能な働き方～

SBFのお仕事例
作業時間
(目安)

化粧品のPOP設置 30分 1,500 円

栄養ドリンクの陳列補充 60分 1,700 円

キッチン用品のPOP設置 60分 1,800 円

サニタリー用品のPOP設置 30分 1,500 円

ティッシュペーパー景品取付け 60分 1,600 円

外用薬の商品入替え 40分 1,200 円

胃腸薬のPOP設置 30分 1,800 円

飲料のPOP設置・陳列確認 40分 1,000 円

日用雑貨の覆面調査 20分 720 円

モデルルームの接客調査 90分 3,000 円

平均 46分 1,582 円:1件(1店舗あたり)

全国

全国

単価
(1件あたり）

（※60分に換算すると1時間あたり、2,063円）

募集エリア

全国

全国

全国

全国

全国

全国

全国

全国

▶1件(訪問)からお仕事可能！

※主婦の一日のスキマ時間を活かせます。

▶短時間ワーク、平均46分で完了！

▶副業としても、Wワークにも最適

▶在宅ワークあり！

※在宅からスタートして、他のお仕事にステップアップも可能

▶資格・スキル不要

▶時給換算平均 2,063 円！

自分の「生き方」に合った「持続可能な働き方」を選ぶ時代。
「サステナブル・ワークスタイル」でこころとからだの元気を手に入れる！

人生100年時代。「働き方」の前に「生き方」を考え、一人一人が

Q１.働くことが、こころと体の健康につながっていると思いますか？

在宅ワーク型・直行直帰型(出社不要ご近所ワーク)・パート・アルバイト・契約社員型など
多様な働き方・お仕事から自分に合ったお仕事を選べます！

サステナブルワークスタイルは、企業にとっても、働く人にとっても、社会にとっても期待されるもの。
持続可能な働き方こそ、本当の働き方改革の推進につながります。
働く（社会とかかわる機会・社会参画）＝見守りあう機会と考え、
ソフトブレーン・フィールドは、パートナーシップで「サステナブル∞ワークスタイル」プロジェクトを推進します！

スキマ時間で！年齢・時間・場所などの制約がなく
自分のペースで無理なく、やりたい仕事をできる分だけ！

思うそう
やや

N=1,017人(Q2でそう思う、やや思うと回答した人)

Q２.どんなときにそう思いますか？



主婦の働くを応援！しゅふJOB
株式会社ビースタイル

■本件に関するお問い合わせ■
ソフトブレーン・フィールド株式会社 経営企画部 坂本（さかもと） 070-3531-3630
MAIL：press@sbfield.com／TEL：03-6328-3630／FAX：03-6328-3631

■サービス概要：
消費財メーカーの依頼をうけてスーパーやドラッグストアを自宅近所の主婦がスキマ時間で訪問して販促
物等を設置。その他店頭構築、営業代行など、消費者が商品もしくはサービスと接するシーンにかかわる
すべての業務を行っています。

■働き方・仕事内容：働く人のライフステージに合わせて、在宅ワークから生活圏内でのアクティブワークま
で、多様な働き方と仕事の選択が可能です。年齢・時間・場所の制約がない、持続可能な働き方。

■登録者数：７万人
■登録者紹介 ※取材可能です。
Ａさん（40代主婦）保育園からの急な呼び出しにも対応できるお仕事スタイルに満足。
Ｂさん（50代主婦）メインの仕事との両立もでき、予定が自分で組める理想的な働き方
Ｃさん（30代主婦）育児にも少し慣れてきたので、日中子どもが寝ている間の2-3時間程度、在宅でお仕事。
また、飲食店などで、ミステリーショッパーの仕事もしており、育児の間の息抜きにもなり、楽しくお仕事をしています。

フィールド・クラウドソーシング
ソフトブレーン・フィールド株式会社

「好きな場所」「好きな時に」「好きな仕事を」「好きなだけ」働ける社会へ

■サービス概要：2002年の創業以来、働きたい主婦に対する就業支援を行って参りました（派遣・紹
介・求人媒体等運営）。約16年間で生み出してきた主婦の雇用数は10万人以上。〈週3日×10～
16時〉のようなパートタイムで、事務職・専門職で働ける「しゅふＪＯＢ」や、時短でもハイキャリアを活かし
て高時給を実現する「スマートキャリア」を事業として展開。

■働き方・仕事内容：扶養枠内で働きたい、子育てと両立して働きたい、パラレルキャリアを実現したい
等、多様化する働き方に適応できるような、時短、短日数、在宅のお仕事をメインにご紹介しています。

■登録者数：32万人
■登録者紹介 ※取材可能です。

Ａさん（40代・子あり）採用チーム立ち上げ担当としてパートで採用。その後、週3勤務の時短正社員へ。

Ｂさん（40代・子あり）約10年の専業主婦期間後、PTAでの経験も認められ在宅派遣で就業中。

Ｃさん（40代・子なし）妊活に専念するため、週4日でキャリアを活かせて働けるコンサル業務に就業。

Ⓡ

Ⓡ

サステナブル∞ワークスタイルプロジェクト
～ライフステージが変わっても持続可能な働き方～

■本プロジェクト発足にあたり、2018年7月４日(水)に賛同パートナー企業と共に
記者発表・懇親会を実施予定です。詳細はあらためてお知らせいたします。


