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パーソルキャリア株式会社 

 

「an 超バイト」×映画『スパイダーマン：ホームカミング』 

“フォト”スパイダーマン バイト募集 

“スパイダーマン・スーツ”を着用して、スマホでジャパンプレミアを激写！？  

 
総合人材サービス、パーソルグループのパーソルキャリア株式会社（旧社名：インテリジェンス、本社：東京都千

代田区、代表取締役社長：峯尾 太郎）が運営するアルバイト求人情報サービス「an」＜ https://weban.jp/ ＞は、

思わず挑戦してみたくなるような「an 超バイト」の新企画として、スパイダーマンの新シリーズ『スパイダーマン：

ホームカミング』（2017年8月11日公開）のジャパンプレミアで、主演のトム・ホランドさんをスマホで激写する“フ

ォト”スパイダーマン バイトを3名募集します。報酬は、日給5万円と、非売品ポスターに加え、当日着用していただ

く“スパイダーマン・スーツ“をプレゼントいたします。 

●特設サイトURL：https://weban.jp/contents/c/cho_baito/spiderman_pc/ 

■任務は撮影！？ “フォト”スパイダーマンバイト募集！ 

マーベル・シネマティック・ユニバース(MCU)に本格参戦し、15歳の高校生スパイダーマンとアイアンマンとの競

演で話題となっているスパイダーマン新シリーズ映画『スパイダーマン：ホームカミング』。 

今回の「an 超バイト」では、映画公開に先駆けて、ジャパンプレミアのレッドカーペットの舞台で、初来日が決定

している、スパイダーマン役のトム・ホランドさんを、“スパイダーマン・スーツ”を着用してスマホで激写する“フォ

ト”スパイダーマン バイトを3名募集します！ 

本作でスマホを駆使した得意の自撮りでアベンジャーズを撮影するスパイダーマンのように、トム・ホランドさん

の活躍を激写し、スクープ写真の撮影に成功したら公式SNSで発信も行っていただきます。間近でトム・ホランドさ

んを撮影でき、ジャパンプレミアにも参加ができるという夢のようなアルバイトです！ 

 

https://weban.jp/
https://weban.jp/contents/c/cho_baito/spiderman_pc/
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■募集概要 

・内容   ：2017年8月7日（月）映画『スパイダーマン：ホームカミング』のジャパンプレミアで、”スパイダーマ

ン・スーツ”を着用し、トム・ホランドさんをスマホで激写していただきます。 

・報酬  ：日給50,000円＋非売品ポスター+“スパイダーマン・スーツ” 

※全国どこからでも交通費全額支給 

・待遇  ：制服貸与（ ”スパイダーマン・スーツ” ）、ジャパンプレミアへの参加 

・募集人数：3名 

・応募資格：経験・年齢・性別など一切不問です。 

～例えばこんな方を歓迎しています～ 

・スパイダーマンになりきれる方 

・ヒーローに憧れている方 

・高いところに登るのが好きな方歓迎 

・カメラやご近所をパトロールすることが趣味の方 

・実施日時：2017年8月7日（月）夕刻～夜 ※実働4時間程度 

・実施場所：歌舞伎町シネシティ広場（東京都新宿区歌舞伎町1丁目19） 

・募集期間：2017年7月25日（火）9:00～ 2017年7月31日（月）23：59 

・応募方法：①「an」公式Twitter（＠weban）をフォロー 

②本企画の該当ツイートをリツイート 

③特設サイト内の応募フォームから必要事項を入力して応募  

※詳しくは特設サイトをご確認ください。https://weban.jp/contents/c/cho_baito/spiderman_pc/ 

※本募集はパーソルキャリア株式会社により実施されますが雇用元はイーストアイプランニング株式会社となります。 

 

■映画『スパイダーマン：ホームカミング』について ＜ http://www.spiderman-movie.jp/ ＞ 

2017年8月11日（祝・金）全国ロードショー 

予告動画⇒https://youtu.be/ieBWL3tADWM 

アイアンマンに憧れ、アベンジャーズになりたいと願うスパイダーマンこと15歳の高校生ピーター・パーカー。自分

の夢に向かって、壁にぶつかりながらもがむしゃらに頑張り、＜真のヒーロー＞として成長していく一途な姿が描か

れている。そんな姿に、世界中の観客が胸を打たれ、惜しみない拍手を送っている！ハイレベルなアクションと爽快

感、そしてラストの感動が予想以上！誰もが必ず応援したくなる新しいヒーローの魅力にあふれるスパイダーマンが、

この夏を席巻する！ 

【STORY】 

ピーター・パーカー、15歳。僕の物語が始まるーー。 

ニューヨーク。スパイダーマンこと15歳のピーター・パーカーは、昼間は普通の高校生として自分の正体や気になる

女子への淡い恋心を隠しつつスクールライフをエンジョイ中。しかし、放課後は憧れのトニー・スターク＝アイアン

マンにもらった特製スーツに身を包み、部活のノリでご近所パトロールの日々。そんなピーターの目標はアベンジャ

ーズの仲間入りをし、一人前の＜ヒーロー＞として認められること。ある日、大富豪トニー・スタークに恨みを抱く

敵・バルチャーが巨大な翼を装着しNYの街を危機に陥れる。ピーターはここぞとばかりに乗り出そうとするが、「ア

ベンジャーズに任せておけ」とスタークに止められてしまう。自分の力を認めてもらおうと焦るピーターはたった一

人、戦いに挑むが――。 

監督：ジョン・ワッツ 

出演：トム・ホランド、ロバート・ダウニーJr.、マイケル・キートン、マリサ・トメイ、ジョン・ファヴロー、 

ゼンデイヤ、トニー・レヴォロリ、ローラ・ハリアー、ジェイコブ・バタロン 

©Marvel Studios 2017. ©2017 CTMG. All Rights Reserved. 
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■「an 超バイト」について＜ https://weban.jp/contents/c/cho_baito/ ＞ 

「an 超バイト」は、多様な価値観、働き方をしている若者を中心に、夢を実現するため、あるいは現状から1歩踏

み出すためのきっかけを、広く提供するための「an」の新企画です。漫画・映画・格闘技・お笑い・音楽・ネット文

化などのあらゆるジャンルに渡り、思わず挑戦してみたくなる企画を「an 超バイト」として展開していきます。 

 

■「an」について＜ https://weban.jp/ ＞ 

「an」は、1967 年、「日刊アルバイトニュース」として創刊。今年で50年を迎えます。現在は、PC・スマートフ

ォンなどで、全国のアルバイト求人情報を提供し、より多くの人と組織の最適なマッチングを目指してまいります。 

 

■パーソルキャリア株式会社について＜ https://www.persol-career.co.jp/ ＞ 

パーソルキャリア株式会社は、パーソルグループの「リクルーティングセグメント」中核会社として、転職サービ

ス「DODA」やアルバイト求人情報サービス「an」をはじめとした人材紹介、求人広告、新卒採用支援等のサービス

を提供しています。2017年7月より、株式会社インテリジェンスからパーソルキャリア株式会社へ社名変更。グルー

プの総力をあげて、労働・雇用の課題の解決を目指します。 

 

■「PERSOL（パーソル）」について＜ https://www.persol-group.co.jp/ ＞ 

パーソルは、2016年7月に誕生した新たなブランドです。ブランド名の由来は、「人は仕事を通じて成長し（PERSON）、

社会の課題を解決していく（SOLUTION）」。働く人の成長を支援し、輝く未来を目指したいという想いが込められ

ています。 

 パーソルグループは、人材派遣のパーソルテンプスタッフ、人材紹介や求人広告のパーソルキャリアをはじめとし、

ITアウトソーシング、設計開発にいたるまで、国内外90社を超える幅広い企業群で構成されています。グループのビ

ジョンである「人と組織の成長創造インフラへ」を実現するために、労働・雇用の課題の解決に総合的に取り組んで

います。 
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