
PRESS RELEASE

ランサーズ、デジタルマーケティング事業強化にむけ
新会社「QUANT株式会社」設立

クリエイタースキル可視化とユーザー顕在化の特許技術でデジタルマーケティングを支援

2017年4月19日
ランサーズ株式会社

「テクノロジーで誰もが自分らしく働ける社会をつくる」ことをビジョンにかかげるランサー
ズ株式会社（本社：東京都渋谷区 代表取締役社長：秋好陽介、以下ランサ
ーズ）は、100%出資子会社であるQUANT株式会社（東京都渋谷区 代表取
締役社長：足立和久、以下クオント）を設立したことをお知らせいたします。
新体制でのグループ経営により、新成長戦略「オープン タレント プラットフォーム構
想」の推進スピードを加速してまいります。

設立の背景

ランサーズ株式会社では、法人向けサービス「Lancers for Business」にて、クラウ
ドソーシングを活用したデジタルマーケティング支援事業を行ってまいりました。コンテン
ツ＆クリエイターマネージメントシステム「Quant」を提供し、2億超のユーザーと
1,000万超のコンテンツを分析し、複数のマーケティングテクノロジーに関する特許を
取得しております。
この度、上記事業に更に注力し、事業拡大を図っていくために、当該事業を分割承
継し、クオントを新設するに至りました。クオントは、これからもデジタルトランスフォーメ
ーションの浸透によりクライアント企業に発生する大量・煩雑なデジタルマーケティング
の専門業務を、柔軟なフリーランスリソースの提供とマーケティングテクノロジーの活用
によりご支援してまいります。

事業内容

クライアント企業のマーケティング活動に寄与す
る以下の3つのサービスを展開してまいります。

①コンテンツメディアを活用したマーケティング効
果最大化のためのコンテンツマーケティング＆
クリエイターマネージメントシステム「Quant」
のご提供

②マーケティングの企画・戦略構築を行うデジ
タルマーケティング支援

③マーケティング活動を支える体制をクラウドソ
ーシングにより柔軟に構築し、制作・運用・分
析・改善提案のアウトソーシング事業

■特許技術
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代表 足立 和久プロフィール

代表取締役社長 足立 和久(あだち かずひさ)

2014年5月にランサーズ株式会社取締役COOに
就任。 事業開発、事業戦略の立案・推進を担当。

ランサーズ参画以前は、2005年より楽天株式会社
において、「楽天市場」に参画するEC企業支援、事
業戦略、福岡支社の立ち上げ等に携わる。 2012
年より、グリー株式会社のマーケティング事業本部で、
事業開発室長とデベロッパーリレーションズ部長を兼
任し、資本業務提携等を推進。

社名 クオント株式会社

URL https://quant.jp/

所在地 〒150-0002
東京都渋谷区渋谷２丁目２２−３
渋谷東口ビル11F

代表 代表取締役社長 足立 和久

設立 2017年4月3日

資本金 5,000万円

事業概要 •デジタルマーケティング支援
•マーケティングシステム提供
•コンテンツ制作

株主 ランサーズ株式会社(100%)

新会社概要

https://quant.jp/
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取材申し込み、ご質問等のお問い合わせ先

■ランサーズ株式会社 広報チーム 潮田(ウシオダ)、宮地(ミヤチ)

TEL：070-5079- 5948 FAX：03-5774-6087 E-mail： press@lancers.co.jp

URL: http://www.lancers.co.jp

[ランサーズ株式会社について]

ランサーズ株式会社は、「テクノロジーで誰もが自分らしく働ける社会をつくる」をビジョンに
掲げ、以下の事業を運営しております。ランサーズは、テクノロジーの活用によって個人の
「働く」をデータベース化し、あらゆる個人を広義のプロフェッショナルに変える「Open 
Talent Platform（オープン・タレント・プラットフォーム）」を構築することによって、当社
のミッションである「個のエンパワーメント」を実現して参ります。

・国内最大級のフリーランスデータベースを活用し、企業の業務効率や生産性を向上さ
せるクラウドソーシング事業「Lancers」 http://www.lancers.jp/
・誰もがスキルを活かして、個人の日常の困ったを解決するシェアリングエコノミー事業
「pook」https://s.pook.life/lp
・専門性の高いクリエイターを活用し、企業のマーケティング課題を解決するデジタルマー
ケティング事業「Quant」 https://quant.jp/
・地域に仕事機会を創出し、自治体の雇用や移住の課題を解決する地方創生の取り
組み「Lancers Area Partner Program」 https://l-ap.jp/

ランサーズ「オープン·タレント·プラットフォーム」構想とは

「オープン·タレント·プラットフォーム」とは、
テクノロジーの力で個人の働き方の可能性
を広げ、スキルと仕事の効率的なマッチング
によって生産性を飛躍的に向上させるラン
サーズの新成長戦略です。

労働人口の減少により、一人当たりの仕事
の生産性が以前にも増して求められるこれか
らの時代に向けて、「スキルを持った個人（=
タレント）と仕事をAIにより高い精度でマッチ
ングさせることによって生産性を向上させ誰も
が自分らしく働ける社会の実現を目指します。
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