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⼈材採⽤・⼊社後活躍のエン・ジャパン株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役社⻑：鈴⽊
孝⼆）は、採⽤サイト作成・応募者管理・転職意向者へのスカウト機能を持つ採⽤⽀援ツール

「engage（エンゲージ）」（ https://en-gage.net/ ）を完全無料で8月29日より提供開始いたします。

エン・ジャパン、完全無料の採⽤⽀援ツール
「engage（エンゲージ）」をリリース。

採⽤サイト構築から応募者管理、スカウト送信までサポート。

engage サービス概要

「engage（エンゲージ）」は、 “完全無料”でオリジナル採⽤サイトの作成、応募者管理ツール、転
職意向者へのスカウト機能を搭載した日本初の採⽤⽀援ツールです。規模や業種、エリアにかか
わらず、全国の企業に活⽤いただけます。

1
利⽤は完全無料

2 企業ごとオリジナルの採⽤サイトを作成

3

転職意向者へのスカウト送信

エン・ジャパンの採⽤ノウハウを活かした、何万ものテンプレートを⽤意。
企業の魅⼒付けにつながる採⽤サイトを作成できます。

総合求⼈・転職⽀援サービス「エン転職」に登録している480万⼈（※2016年6月時点）の
転職希望者にスカウトを送信できます。

採⽤サイトの作成、応募者管理ツールなどの利⽤がすべて無料です。
運⽤費や管理費、応募や採⽤成功での成功報酬といった料⾦も⼀切発⽣しません。

４

求人情報専門の検索エンジンに自動掲載
作成した求⼈ページは求⼈情報専門の検索エンジンに自動で掲載されます。

応募者管理ツールを搭載
面談設定や合否連絡など煩雑な作業もWEB上で⼀括管理することが可能です。
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＜企業側メリット＞
エン・ジャパンのノウハウを活かした採⽤サイトが無料で作成できる
採⽤サイト作成や運⽤にはコストが多く発⽣します。そのため「採⽤サイトがない」「⼀度作っ
たきり、更新していない」という企業が散⾒されるのが現状です。今回、エン・ジャパンが⻑年
求⼈情報サイトの運営で培ってきたノウハウを活かした採⽤サイトを無償で提供します。また、
作成した採⽤サイトは利⽤者が急増するスマートフォンにも最適化され、採⽤ページのスマホ対
策が進んでいない企業にとっても有益なツールになります。その他、応募者対応ツールやスカウ
ト送信も無料で利⽤可能。企業の採⽤活動を⽀援します。

engage が提供する価値

＜転職希望者側メリット＞
求人に応募する際に知りたい情報を提供
当社が実施した調査によると、転職希望者の約
7割が「企業HP内の採⽤ページ」を確認してい
る⼀方、スマホ最適化された採⽤HPを持ってい
る企業は３割以下に留まるという需給の乖離が
あります。
「engage」で作成された採⽤サイトには、
「企業メッセージ」や「働いている方の情報」
「働く環境」といった求⼈を検討する際に知り
たい情報が記載されているので、転職活動時の
情報収集に役⽴ちます。また、求⼈情報は求⼈
検索エンジンに自動的に登録され、新たな求⼈
との出会いにつながります。

参考資料：転職する際、企業の研究（情報収集）はどのように⾏いますか？（複数回答可）

※調査対象：エン転職会員、調査方法：インターネットアンケート、調査⼈数：436⼈
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