
 
  

- 3 - 

① 2007～2014 年における、ストックオプション導入概況調査結果の変遷 
  
 【全上場企業ベース】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  
  
 【時価総額上位 100 社ベース】 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 各年とも、前年 7 月から当年 6 月末日までの 1 年間にストックオプションを付与したことをプ

レスリリースにより発表した上場企業数を調査 
 
 時価総額上位 100 社は各年 6 月末日時点での時価総額上位 100 社を表す 
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■ ストックオプション付与企業数全体（棒グラフ） 

■ 通常型ストックオプション付与企業数 

▲  通常型ストックオプション付与企業数のうち、有償ストックオプション※のみを付与した企業を除いた数 

（2012 年以降の調査のみ) 

◆ 株式報酬型ストックオプション付与企業数 

尚、複数種類のストックオプションを付与した企業が存在している 

※ストックオプションの付与時に、公正価値に相当する金銭の払込を付与対象者から受けるもの。報酬とは

見做されないため株主総会決議を要さない、厳格な業績条件が付されることが多い、などの特徴を有する 
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② 2013 年度日米英報酬比較 （売上高等一兆円以上企業） 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
（単位：万円） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【出  所】 
 
米国：  Fortune 500 のうち売上高 1 兆円以上の企業 194 社の中央値 
  Data source: 2013 年委任状説明書       
 
英国：  FT UK 500 のうち売上高 1 兆円以上の企業 33 社（金融等を除く）の中央値 

 Data source: 直近のアニュアルレポート       
 
日本：  総額は時価総額上位 100 社のうち売上高等 1 兆円以上の企業 77 社の連結報酬等の中央値

  内訳(割合)は連結報酬等開示企業（異常値を除く）45 社の平均値を使用して算出  
  長期インセンティブには退職慰労金単年度を含む 
  Data source: 有価証券報告書        

※ 円換算レートは 2013 年平均 TTM（1 ドル＝97.65 円、1 ポンド＝152.7 円）   
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